
2016-2017 Akademik Yılı (Bahar Dönemi) 
Erasmus+ International Credit Mobility-ICM (KA-107) - Erasmus+ Uluslararası Kredi Hareketliliği (KA-107) 

Personel Hareketliliği Ders Verme/Eğitim Alma Faaliyeti  
  

Başvuru Koşulları 
YTÜ tam zamanlı akademik personel veya idari personel olmak 
Sadece kontenjana dahil olan bölümlerde akademik veya idari personel olmak 

Başvuru Şekli 
  

Avrupa Birliği Ofisi 
A-1003 nolu oda 

Başvuru belgeleri 
  

Başvuru Formu (elektronik ortamda doldurulmuş, ıslak imzalı) 
  

Başvuru tarihleri 
  

17-28 Ekim 2016 

Değerlendirme 
Seçim kriterlerinde belirtilen puan toplamı 
Özel bakım ihtiyacı olan personele +10 puan (belgelendirmek şartı ile) 
Şehit ve gazi yakınları +10 (belgelendirmek şartı ile) 

Seçim listelerinin ilanı 4 Kasım 2016 Cuma 

Faaliyetin gerçekleşebileceği 
tarih aralığı 

Karşı kurumla anlaşıldığı takdirde 
Kasım 2016-Ağustos 2017 

  
Başvuru Kılavuzu için tıklayınız. 

İkili anlaşmalar detayları için tıklayınız. 
Başvuru Formu için tıklayınız. 

 
KONTENJAN 

  
  
  
Türkiye’den Ortak ülkelere personel hareketliliğinde (outgoing): Günlük 160€ hibe (14 güne kadar, 14. Günden sonra 112 € ve 180€ ile 1100€ arasında 
değişen seyahat hibesi verilecektir. 
  
Seyahat desteği “Home” (ev sahibi) üniversitenin bulunduğu şehir ile “Host” (misafir olunan) üniversitenin bulunduğu şehir arasındaki 
mesafe http://www.ua.gov.tr/distance adresindeki mesafe hesaplayıcı kullanılarak hesaplanır. 
  

http://www.eu.yildiz.edu.tr/images/files/ICM-Personel%20Hareketliligi%20Basvuru%20Klavuzu(1).pdf
http://www.eu.yildiz.edu.tr/sayfa/5/ICM-%C4%B0kili-Anla%C5%9Fmalar/249
http://www.eu.yildiz.edu.tr/images/files/Application%20Form-Staff%20Mobility%20-%20outgoing.docx
http://www.ua.gov.tr/distance


 
 


